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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO
DO

INSTITUTO CARIOCA DE TENIS

CNPJ/MF n° 12.705.316/0001-68

TITULO I

DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1° - O "INSTITUTO CARIOCA DE TENIS". tendo como nome fantasia "INSTITUTO RJ DE
TENIS" € uma Associagio, sem fins lucrativos, de pritica social e esportiva, com duracio indeterminada,
fundada na presente data.

Art. 2° - O "INSTITUTO CARIOCA DE TENIS". daqui em diante denominado simplesmente
Associagdo, tem sua sede ¢ foro na Cidade do Rio de Janeiro. Estado do Rio de Janeiro, com seu enderego
na Avenida Nelson Cardoso n° 706 — sala 206 — Taquara — Jacarepagua — CEP: 22.730-000, e reger-se-
a pelas leis do Pais, por este Estatuto ¢ pelo regimento interno.

§ Paragrafo Unico - A sigla da Associagio ¢ "ICT".
Art. 3° - A Associagiio é uma entidade cujas finalidades sio:

I) O desenvolvimento, ensino e pratica esportiva;
IT) A promogdo da assisténcia social:
IIT) A adogdo de praticas de integragdo social ¢ desenvolvimento da cidadania através do esporte.

§ 1° - No desenvolvimento de suas atividades. a Associagdo observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade. economicidade ¢ da eficiéncia a dedicagdo as atividades acima
previstas, configurando-se mediante a execucdo direta de projetos, programas, planos de acdes
correlatas. por meio da doagdo de recursos fisicos. humanos ¢ financeiros, ou ainda pela prestagio de
servigos intermedidrios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos ¢ a drgdos do setor publico
que afuem em dreas afins.

§ 27 - A Associagio ndo distribui, entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores, eventuais excedentes operacionais. brutos ou liquidos, dividendos. bonificacdes.
participagdes ou parcelas do seu patriménio. auferidos mediante o exercicio de suas atividades. e que os
aplica integralmente na consecugdo do respectivo objeto social.

§ 3 - A Associagiio garantird a participacdo de atletas nos colegiados de diregiio ¢ na eleigio para os
cargos da entidade.

Art. 4° - Os associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela
Associagdo,

TITULO LI

DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Art. 5° - A Administragdo da Associagio ¢ exercida pelos seguintes orgios:

?.7.'
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a) Assembleia Geral:

b) Diretoria:

¢) Orgios de administragdo:

¢1) Departamento de Relagdes Pablicas:
¢2) Departamento Juridico:

¢3) Conselho Disciplinar:

¢4) Departamento Social e Cultural:

¢5) Departamento do Patrimonio:

¢6) Departamento de Assisténcia Social:
¢7) Departamento Esportivo,

d) Conselho Fiscal.

TITULO I

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 6° -« A Assembleia Geral sera composta por todos os associados maiores de 18 (dezoito) anos de
idade, em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 7 « A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos para o fim de
eleger e empossar o Conselho Fiscal e a Diretoria e uma vez por ano, no més de junho, para aprovagio
das contas do exercicio anterior e deliberacdo sobre o orcamento Anual de Receita ¢ Despesa:

Art, 8° - A Agsembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a sempre que os interesses da Associaglo a
exigirem e as decisoes dependerem de sua manifestaco.

§ 1° - A Assembleia Geral Extraordiniria serd convocada pelo Diretor Presidente, por sua iniciativa ou
por solicitagdo fundamentada:

a) da Diretora;
b) de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

Art, 9° - As Assembleias Gerais, tanto erdinarias come extraordindrias, serio convocadas mediante
edital afixado. em lugar visivel. nas dependéncias sociais ¢/ou publicado em jomal de grande circulagio
na cidade, com 15 (quinze) dias, no minimo, de antecedéncia. indicando data. local, hora ¢ ordem do dia,
ainda que sumariamente.

Art. 10 - As Assembleias Gerais, tanto ordinarias como extraordinarias, estardo legalmente constituidas,
em primeira chamada, com a maioria dos associados; em segunda ¢ Gltima chamada. 15 (quinze) minutos
apos, com qualquer nimero de associados.

Art. 11 - As Assembleias serdo instaladas pelo Presidente ou seu substituto estatutario, cabendo aos
presentes eleger o Presidente da mesa e Secretanio. a quem cabera a lavratura da ata respectiva.

§ Pardgrafo Unico - Cabe também ao Presidente da Assembleia Geral designar tantos associados quantos
forem necessarios para exercerem as funcdes de escrutinadores.

Art. 12 - As deliberagdes das Assembleias Gerais sero tomadas pela maionia dos associados presentes
com direito a voto, ¢, no caso de empate, pelo voto de qualidade do Presidente.
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§ 17 - Somente o associado da categoria Socio Pleno podera votar ¢ ser votado para a eleigdo da Diretoria
¢ para deliberar sobre alteragdes estatutrias.

§ 2° - Nas deliberagdes relativas a destituicdo da Diretoria ou alteragdo estatutaria, ¢ exigido o quérum
minimo de pelo menos 80% (oitenta por cento) do total de votos dos associados da categoria Sécio Pleno.
em Assembleia Geral convocada para esta finalidade. No caso de empate na votagido serd convocada
nova Assembleia Geral,

Art. 13 - E da competéncia privativa da Assembleia Geral:

a) alterar ou reformar o Estatuto:

b) eleger ¢ empossar a Diretoria ¢ o Conselho Fiscal, excluidos as hipoteses de substituicio
provisoria de competéncia da Diretoria:

¢) deliberar sobre a fusio, incorporagio e extincio da Associagio;
d) destituir os Diretores;

€) deliberar, em assembleia convocada especialmente para este fim. sobre a dissolucdo da
Associagdo;

f) deliberar sobre casos omissos neste Estatuto.
TITULO IV

DO CONSELHO FISCAL

Art, 14 - O Conselho Fiscal é constituido de 02 (dois) membros efetivos, eleitos de 04 (quatro) em 04
(quatro) anos, pela Assembleia Geral Ordinaria, sendo permitida a reeleigio,

§ 17 - Somente associados maiores de 18 (dezoito) anos. com o minimo de 02 (dois) anos como associado
e em pleno gozo de seus direitos associativos, poderio ser eleitos Conselheiros.

§ 27 - Os sécios das categorias Honorario e Atleta ndio podem ser eleitos Conselheiros.

§ 3° - Na eleigdo, em caso de empate entre dois ou mais associados. serd considerado vencedor o
associado mais antigo, ¢. permanecendo o empate, o associade de mais idade.

§ 47 - Na inexisténcia de suplentes, assumirdo os que forem indicados pela Diretoria.

§ 5° Os membros do Conselho Fiscal. no exercicio de scus mandatos, somente poderdo ser destituidos
de suas fungdes nas hipoteses e condigdes expressamente estabelecidas neste Estatuto. mediante decisdo
da Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim. assegurados o contraditorio ¢ a ampla
defesa. sendo vedada a destituigdo por ato da Diretoria Executiva ou de qualquer outro orgdo ou dirigente
sujeito a fiscalizagdo do Conselho Fiscal.

Art. 15 - O Conselho Fiscal reunir-se-a:

a) Ordinariamente, na primeira quinzena de maio; para apreciar as contas da Diretoria, relativas ao
exercicio anterior ¢ o orgamento do proximo exercicio e devolvé-los & Diretoria devidamente
sancados;

b) Extraordinariamente, sempre que convocado por um de seus membros ou por decisio da
Diretoria.
Art. 16 - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela maioria dos votos de seus membros
titulares, e as atas das reunides serdo lavradas pelo Secretirio da reunido ¢ assinadas por todos em livro
proprio,
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Art. 17 - Podera a Assembleia Geral eleger suplentes para o cargo de Conselheiro Fiscal que participardo
das reunides do Conselho Fiscal, mas somente terdo direito a voto quando substituirem membros titulares
ausentes ou impedidos.

Art. 18 - Compete privativamente ao Conselho Fiscal:

a) opinar sobre os Balangos ¢ Relatérios de desempenho financeiro ¢ contibil ¢ sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo parecer para os organismos superiores da Associagdo;

b) examinar. quando assim o entender ou quando for solicitado pelo Diretor Presidente da
Associagdo ou por membro da Diretoria, os livros, os documentos, a contabilidade e os balancetes
da Associagiio;

¢) convocar a Diretoria ou qualquer de seus membros para prestar esclarecimentos:
d) promover, a qualquer momento, exame dos livros e documentos da Associagdo;

¢) emitir parecer sobre o Orgamento Anual da Receita ¢ Despesa, a ser apresentado pela Diretoria:
TITCLOV
DA DIRETORIA
Capitulo I

DA CONSTITUICAO E COMPETENCIA

Art. 19 - A Diretoria é o orgdo responsavel pela administracdo da Associagio, sendo composta pelos
seguintes cargos:

1 — Diretor Presidente;
2 - Diretor Financeiro:
3 — Diretor Técnico.

§ 1° - A Associagdo remunerara seus dingentes que efetivamente atuam na gestio executiva ¢ aqueles
que lhe prestam servigos especificos, respeitados. em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado
na regido onde exercem suas atividades.

§ 2° - A Associagdo adotard praticas de gestio administrativas necessarias ¢ suficientes a coibir a
obtencdo de forma individual e coletiva. de bencficios ¢ vantagens pessoais. em decorréncia da
participagdo nos processos decisorios.

§ 3° - Nido poderiio ser eleitos para cargo de dirctoria da Associagdo o8 sOci08 que exercam cargo,
emprego ou funcio publica junto aos 6rgios do Poder Publico.

Art. 20 - Os membros da Diretoria da Associagio sio cleitos pela Assembleia Geral na primeira quinzena
de novembro do altimo ano de mandato.

§ 1° - Para ser eleito Diretor Presidente, Diretor Financeiro ¢ Diretor Téenico da Associacido, o associado
da categoria Socio Pleno devera estar filiado a Associagio, pelo menos ha 02 (dois) anos.

§ 2° - E permitida uma tnica recondugdo do Diretor Presidente, bem como a acumulagdo de cargos da
Diretoria por quaisquer dos membros da mesma ¢ a eleicdo de mais de um sécio para exercer o mesmo
cargo de Dirctor.

§ 37 - Os demais cargos s3o de confianga do Dirctor Presidente ¢ seus titulares serdo por cle nomeados
e empossados.
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4° - O mandato da Diretoria é de 04 (quatro) anos. sendo permitida 1 (uma) finica recondugdo.

§ 5° - O mandato da Diretoria tem inicio no primeiro dia do ano subsequente ao ano da eleigdo,
terminando apés o mandato de 04 (quatro) anos. com a posse da nova Diretoria.

§ 6° - E vedada 4 eleicdo do conjuge ¢ parentes consanguineos ou afins. até o 2° (segundo) grau ou por
afinidade do presidente ou dirigente maximo da entidade. na cleigdo que o suceder.

Art. 21 - A Diretoria reunir-se-a sempre que for convocada por seu Presidente. quando os interesses da
Associagdio o recomendarem.

Art, 22 - A Diretoria estara legalmente constituida com a presenca minima de 02 (dois) de seus membros.
§ 1° - As deliberagdes da Diretoria serfio tomadas por maioria de votos dos membros presentes.
§ 27 - Em caso de empate, cabera ao Diretor Presidente o voto de qualidade.

Art. 23 - As atas das Reunides de Diretoria serdo assinadas pelo Diretor Presidente ¢ pelo secretario da
reunido.

Art. 24 - Vagando qualquer dos cargos da Diretoria. seré decidido. em Reunido de Diretoria, pela
acumulagdo do cargo vago ou pela indicacdo de associado da categoria Socio Pleno para ocupar o cargo
provisoriamente. Em caso de cassacio de mandato, a assembleia geral que destituir o associado do cargo
indicara outro associado da categoria Socio Pleno para assumir o cargo.

Art. 25 - No caso de rentincia ou cassacdo de mandato de toda a Diretoria da Associagdo, a mesma devera
prestar contas no prazo méximo de 30 (trinta) dias. sob pena de presta-las judicialmente,

Art, 26 - Compete, privativamente, a Diretoria:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os Regulamentos ¢ as resolugdes dos demais Orgdos
de administragdo da Associagio;

b) deliberar sobre as despesas da administragdo. dentro do orgamento;
¢) solicitar reunides do Conselho Fiscal. quando julgar conveniente:

d) punir os associados que infringirem o Estatuto Social. assegurando. no caso de exclusdo, o
direito de defesa e de recurso;

¢) admitir e demitir funcionarios da Associacio. fixando-lhes os vencimentos;

f) a vista de proposta subscrita pelo interessado e por associado. no gozo de seus direitos, dos
requerimentos respectivos ou, ainda, da simples constatagdo de enquadramento regulamentar:
admitir, suspender ¢ demitir associados, de acordo com este Estatuto: conceder ou denegar licenga
a associados por periodo nio superior a 02 (dois) anos:

g) propor as agdes de assisténcia social ¢ envidar esforgos para a consecugdo dessas agdes:

h) instituir prémios nos torneios esportivos promovidos pela Associagdo, bem como organizar
eventos:

1) deliberar sobre a filiacdo da Associagdo a entidades esportivas oficiais;

j) autorizar o Diretor Presidente a promover e celebrar acordos e parcerias com os Poderes
Publicos, para realizagdo de eventos ¢ projetos de interesse da Associagdo:

k) decidir os casos omissos nos Regulamentos Internos:
1) praticar todos os atos de gestdo concernentes aos fins ¢ objetivos da Associagdo:

Art. 27 - Os membros da Diretoria nio respondem pessoalmente. em todo ou em parte, e/ou
subsidiariamente pelas obrigacdes sociais assumidas e que contrairem em nome da Associagdo durante
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a sua gestdo. desde que o ato tenha sido praticado em conformidade com o presente Estatuto, mas
respondem pelos prejuizos que causarem com a infracio a este Estatuto,

Art. 28 - Embora possam acumular cargos na Diretoria. seus membros nio poderdo pertencer
concomitantemente ao Conselho Fiscal.

Capitulo IT

DAS ATRIBUICOES

Art, 29 - Compete ao Diretor Presidente:

a) convocar ¢ presidir as reunides de Diretoria e fazer executar suas decisdes, na forma prevista no
Estatuto;

b) representar a Associagiio ativa ¢ passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente, firmando contratos
¢ praticando os demais atos inerentes a sua administragio;

c) gerir os negocios financeiros da Associacdo:
d) determinar providéncias administrativas:
¢) tragar normas quanto ao funcionamento de Orgdos Auxiliares;

f) nomear e demitir os Diretores e Gerentes dos Orgdos Auxiliares, excluidos os membros do
Conselho Disciplinar;

g) assinar os relatorios anuais da Diretoria, juntamente com os demais membros responsaveis pelo
sctor:

h) fazer as anotagdes nas carteiras profissionais dos empregados da Associagdo:
1) prestar as informagdes solicitadas a Diretoria pelo Conselho Fiscal;
J) abrir. rubricar e encerrar os livros da Secretaria ¢ da Tesouraria e dos Orgios Auxiliares:

k) assinar, juntamente com o Diretor Financeiro. os cheques bancarios ¢ os demais documentos
relativos 2 gestdo financeira;

I} supervisionar e coordenar as atividades do Departamento de Patriménio:

m) contratar, nomear, suspender, licenciar ¢ dispensar qualquer funcionario ¢ fixar os respectivos
vencimentos ou percentagens, de acordo com a Dirctoria, consideradas as necessidades do servigo,
¢ as verbas orgamentarias;

n) assinar. juntamente com o secretirio designado. as atas das reunides ¢ assembleias:
o) respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto.

Art. 30 - Sao atribuigdes do Diretor Financeiro:

a) substituir o Diretor Presidente em casos de impedimentos temporirios;
b) arrecadar a receita ¢ pagar as despesas autorizadas:
c) ter sob sua guarda e responsabilidade o numerario do Caixa, titulos e documentos:

d) juntamente com o Diretor Presidente, assinar os cheques bancirios ¢ os demais documentos
relatives a gestdo financeira da Associacio:

¢) assessorar o Diretor Presidente em assuntos econdémicos e financeiros:
f) apresentar os balancetes mensais ¢ o balanco anual da Associagdo;

g) elaborar a previsdo orgamentaria para o exercicio administrativo;
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h) manter o controle dos pagamentos de mensalidades e as demais obrigagdes dos associados;
1) dar quitagdo de todas as importancias recebidas pela Associagdo:
1) designar auxiliares ¢ fixar-lhes atribuicdes.
§ 1° - O Diretor Financeiro ndo podera deixar o cargo sem prévia prestagdo de contas a seu substituto.

§ 2° - Em caso de ndo prestar conta. o Diretor Financeiro substituto. juntamente com o Diretor Presidente
da Associacdo. procedera ao arrolamento dos documentos ¢ dos valores existentes na Tesouraria,

Art. 31 - Compete ao Diretor Técnico:
a) substituir o Diretor Presidente em casos de impedimentos temporarios do Diretor Financeiro:
b) supervisionar e coordenar as atividades do Departamento Esportivo e da Escola de Ténis;

¢) exercer as funcdes dos gerentes do Departamento Espertivo ¢ da Escola de Ténis em caso de
vacincia. auséncia ou impedimentos dos respectivos titulares.

TITULO VI
DOS ORGAOS AUXILIARES

DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

CAPITULOI- DA ORGANIZACAO

Art, 32 - Os Orgios Auxiliares funcionario de acordo com o desenvolvimento da Associagdo terdo
estrutura e regulamentos proprios, aprovados pela Diretoria, e serdo dirigidos por Diretores e Gerentes
nomeados pelo Presidente da Associagdo.

§ 1° - O prazo de mandato sera de 04 (quatro) anos;

§ 27 - O mandato dos membros dos 6rgios auxiliares tera inicio no primeiro dia do ano subsequente ao
ano da elei¢gdo da Diretoria, terminando apoés o mandato de 04 (quatro) anos, com a posse da nova
Diretoria;

§ 3° - Os Orgos Auxiliares serdo constituidos por diretores ¢ gerentes escolhidos pela Diretoria, ¢
poderiio ser gerenciados pelos Diretores Presidente e Técnico da Associacdo.

Art. 33 - Os Orgdos Auxiliares, que poderio ser ampliados de acordo com o desenvolvimento da
Associagdio, serdo constituidos pelos seguintes orgdos:

I - Vinculados ao Diretor Presidente:
a) Departamento de Relagdes Publicas:
b) Departamento Juridico:
¢) Conselho Disciplinar.
d) Departamento Social e Cultural:
¢) Departamento do Patriménio.

I1 - Vinculados ao Diretor Técnico:

a) Departamento de Assisténcia Social:
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b) Departamento Esportivo.

CAPITULO I1 - DOS DEPARTAMENTOS DIVERSOS

Art. 34 - Aos Dirctores ¢ Gerentes de Departamento compete, em geral:
a) administrar o respective Departamento:
b) elaborar o programa de atividades e submeté-lo a Diretona:
¢) submeter a Diretoria o projeto de orcamento anual do Departamento:
d) prestar contas de suas atividades & Diretoria através de relatorios e balancetes semestrais:
¢) participar, quando convocados. das reunides de Diretoria:
f) zelar pelo equipamento ¢ patrimonio sob sua guarda:
g) solicitar a Diretoria os recursos necessarios ao melhor funcionamento do Departamento:

h) elaborar e submeter a apreciacdo da Diretoria o respectivo Regulamento no prazo maximo de
90 dias;

1) designar auxiliares e fixar-lhes as atribuicdes.

Art. 35 - O Conselho Disciplinar a ser implantado de acordo com o desenvolvimento da Associagio,
composto de 03 (trés) membros, tem a incumbéncia de decidir sobre as penalidades que forem impostas
pela Diretoria, em grau de recurso.

§ 17 - Compete ao Conselho Disciplinar elaborar seu Regimento Interno e o Codigo de Disciplina. ambos
subordinados as normas do Estatuto e aprovados pela Diretoria.

§ 2° - E punivel todo associado que:

a) infringir as disposigdes do Estatuto ¢ dos Regulamentos ou comprometer o bom nome da
Associagdo:

b) propuser. para associado, com manifesta ma-fé. pessoa indigna ou tornar-se, de qualquer modo.
conivente com a prestagdo de informacdes falsas por ecasido do preenchimento da proposta de
admissdo;

¢) promover conflito nas dependéncias da Associagdo ou fora dela. quando a estiver representando.
§ 3% - As demais penalidades serdo reguladas pelo Codige de Disciplina.
TITULO VI
DOS ASSOCIADOS
Capitunlo I

DA ADMISSAO, DEMISSAQO, EXCLUSAO e CATEGORIAS DE SOCIOS

Art. 36 - Para admissdo na Associagdo o proponentc devera ter 18 (dezoito) anos de idade ou, se menor
ou incapaz, ser assistido/representado por seus pais ou responsaveis legais e, ainda. ter a recomendacio
de 01 (um) associado maior de 18 (dezoito) anos de idade. em pleno gozo de suas atividades associativas.

Art, 36.a - Para demissdo da Associacdo, o proponente fara solicitacdo escrita a Diretoria, informando-
a de sua pretensdo.
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Art. 36.b - Sera excluido o Associado punido pela Dirctoria com a pena de exclusdo ¢ que, em caso de
recurso, tenha havido confirmacio da pena pelo Conselho Disciplinar. O Associado exercera o direito
de defesa e, inclusive, de recurso. observando o Regimento Interno € o Cédigo de Disciplina.

Art. 36.c - A associagdo terd as scguintes categonas de socio:
a) Fundador;
b) Benemeérito;
¢) Honorério:
d) Pleno;
¢) Integrante:
f) Atleta.
Art, 37 - FUNDADOR: E Sécio Fundador aquele que tomar parte na fundacéo da Associagdo:

Art. 38 - BENEMERITO: Seri considerado Sécio Benemérito aquele que. a juizo da Diretoria, tenham
prestado relevantes servigos a Associagdo.

Art. 39 - HONORARIO: Sera considerado Sécio Honorario aquele que. ndo pertencendo ao Quadro
Social, a juizo da Associagio, tenha prestado servigos excepeionais a Associagdo.

Paragrafo inico - O Sécio Honorarie terd livre acesso as dependéncias sociais € serd isento do pagamento
de mensalidade.

Art, 40 - PLENO: Sera considerado Sécio Pleno aquele que venha a se filiar a Associagdo, com fins de
apoiar a consecugdo dos fins estatutirios e se destaquem pela efetiva participagio na Associagio,

Paragrafo Unico - A condigio de Socio Pleno. bem como a destituigio da condigio de Socio Pleno, serd
reconhecida, através de indicagdo em Reunido de Diretoria e aprovacio em Assembleia,

Art, 41 - INTEGRANTE: Serd considerado Sécio Integrante aquele que, preenchendo os demais
requisitos estatutarios, pagarem a joia de admissdo cujo valor sera aprovado pela Diretoria.

Art. 42 - ATLETA - Sera considerado Socio Atleta o esportista indicado pela Diretoria que vier a
representar a Associagdo na qualidade de atleta.

Art. 43 - Considera-se associado, em pleno gozo de seus direitos. o associado que, além de estar em dia
com suas obriga¢des pecunidrias perante a Associacdo, ndo estiver cumprindo pena de suspensdo nem
estiver licenciado.

Capitulo 11

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 44 - Sdo direitos dos Associados:
a) votar ¢ ser votado;
b) participar das Assembleias Gerais;
¢) ter acesso as dependéncias de uso comum da sede social:
d) usufruir de todos os servigos ¢ beneficios prestados pela Associacdo:
¢) receber a Carteira de Identidade Social:
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f) convidar pessoas de suas relagdes. residentes em outras cidades. para frequentar as dependéncias
da Associagdo, desde que preenchidas as exigéncias estabelecidas pela Diretoria;

g) solicitar licenga;
h) propor a Diretona a apreciagio de matéria de interesse da Associagio;

1) acesso irrestrito a todos os associados e filiados aos documentos e informagdes relativos a
prestagio de contas, bem como aqueles relacionados a gestio da respectiva entidade de
administragio do desporto, os quais serdo publicados na integra no sitio.

§ 17 - Os socios Honordrios ndo detém os direitos previstos nas alineas "a", "b" ¢ "g" deste artigo.
§ 2° - O Sécio Atleta ndo poderd ser votado e nem solicitar licenga.

§ 3° - Terdo direito a votar ¢ ser votado para os cargos de Diretoria exclusivamente os associados da
categoria Sécio Pleno.

§ 4° - O exercicio dos direitos aqui enumerados ¢ o gozo de guaisquer outras prerrogativas, por parte
dos associados, pressupdem o tempestivo cumprimento de todas as obrigagdes para com a Associagio.

Capitulo ITI

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art, 45 - Sdo deveres dos associados:

a) pagar pontualmente suas obrigagdes para com a Associagio;

b) comunicar & Associagdo as mudangas de endereco:

¢) cumprir e zelar pelo cumprimento deste Estatuto, dos Regulamentos em vigor;
d) zelar pela conservagdo do Patriménio da Associacdo:

¢) indenizar os prejuizos causados a Associacdo por acio ou omissdo suas, de seus dependentes ou
convidados;

f) manter boa conduta nas dependéncias sociais;
g) respeitar o uso das dependéncias cedidas a associados ou terceiros.
TITULO VIII

DO PATRIMONIO E DAS RENDAS

Art, 46 - O patrimdnio da Associacdo ¢ constituido pela universalidade dos seus bens e recursos
financeiros ¢ destina-s¢ a garantir a consecugdo dos objetivos sociais.

Paragrafo unico - O patriménio da Associacio sera administrado pela Diretoria.
Art. 47 - Constituem rendas da Associacio:

a) contribuigdes a titulo de joias;

b) contribuigdes de mensalidades:

¢) taxas para a conservacgio do Patriménio Social:

d) doagdes ¢ auxilios financeiros de associados ou ndo associados;
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¢) juros ¢ rendas patrimoeniais;
f) rendas eventuais.

Art. 48 - A Diretoria da Associacdo ndo podera alicnar. gravar ou hipotecar bens iméveis da Associagdo
sem expressa autorizagdo da Assembleia Geral.

Art. 49 - Os recursos da Associagdo serdio aplicados pela Diretoria em:
a) projetos esportivos:
b) promogdo da assisténcia social:
¢) adogdo de praticas de integragdo social ¢ desenvolvimento da cidadania através do esporte;
d) conservagdo ¢ melhoramento das instalagdes da Associagdo:
¢) aquisi¢io de bens moveis ¢ imoveis:
f) ampliagdo das instalagdes esportivas ¢ da sede social:
g) inversdes julgadas convenicntes ¢ que assegurem rendimentos:

h) pagamento de saldrios, servicos diversos. honorarios. obrigacdes fiscais ¢ previdencidrias ¢ nas
demais despesas necessarias a consecucdo dos fins sociais.

Art, 50 - No caso de dissolugdo da Associacio o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal n® 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objeto social.

Art. 51 - Na hipotese da Associacdo obter e. posteriormente. perder a qualificagdo instituida pela lei
federal n® 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel. adquirido com recursos piiblicos durante o periodo
que perdurou aquela qualificagdo. sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei. preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

TITULO IX

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 52 - A prestagdo de contas da Instituicdo observara no mimimo (Lei 9.790/99, inciso VII do art. 4°):
I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

I - Além dos mecanismos de fiscalizacdo < controle internos definidos em seu Estatuto, a associagdo,
visando o controle social. dara a publicidade. por qualquer meio eficaz. durante ¢ no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo
instrumento de formalizacdo de acordos publicos. certiddes negativas de débitos junto ao INSS ¢ ao
FGTS. colocando-os a disposi¢io para o exame de qualquer cidaddo:

111 - a realizagdio de auditonia, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo
dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria. conforme previsto em regulamento;

IV - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebidos sera feita, conforme
determina o paragrafo tmico do Art. 70 da Constituicdo Federal:

V - Disponibilizagio de um canal de comunicacio encarregado de receber, processar ¢ responder as
solicitagdes relacionadas a gestdo,
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TITULO X

DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - A Associagio poderd ser extinta por decis3o unanime dos associados em pleno gozo dos seus
direitos, em Assembleia Geral expressamenie convocada pela Diretoria.

Art. 54 - No caso de extingdio da Associagdo. a Assembleia Geral. especialmente convocada, nomeara
um liquidante e um Conselho Fiscal. que ficardo incumbidos de liquidar todas as obrigagdes sociais.

Art, 55 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria.

Art. 56 - As decisdes dos Orgdos de Administracio da Associagdo, com excegdo dos editais de
convocagdo de Assembleia. serdo consideradas publicadas mediante simples afixagdo, durante 03 (trés)
dias. no minimo, no quadro de avisos da Sccretaria Geral da Associagdo ¢ em outro local de facil acesso
¢ grande fluxo de associados. nas dependéncias da Associacdo.

Paragrafo tnico - As publicagdes a que se referem este artigo deverdo ser disponibilizadas, para efeito
de consulta. no sitio da associagio no ato de sua publicacio.

Art. 57 - Terdo livre acesso as dependéncias sociais:

a) as autoridades esportivas e de assisténcia social ou representantes de Associagdes coirmds, no
exercicio de suas funcdes:

b) as pessoas portadoras de autorizagdo da Dirctoria.

Art. 58 - A Associagdo ndo se responsabilizara por acidentes sofridos pelos frequentadores de suas
dependéncias, associado ou ndo,

Art. 59 - Todas as questdes tendo por fundamento ou objeto o presente estatuto terdo por foro a Comarca
da Cidade do Rio de Janeiro.

Art. 60 - O presente ESTATUTO podera ser alterado. no todo ou em parte, ém Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim ¢ entrara em vigor na data de seu registro em Cartério.
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